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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

1. Postanowienia ogolne i filozofia licencjonowania

V-IMS jest platformg zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong srodowiska oraz
jakoscia, udostepniang w modelu abonamentowym (SaaS). Operatorem ustugi jest Varilo.

Licencjonowanie opiera sie na trzech niezaleznych wymiarach, ktére klient dobiera do wiasnej
sytuacji:

« Zakres funkcjonalny — gotowy pakiet albo indywidualnie dobrane moduty pojedyncze.

» Skala organizacji — liczba pracownikéw w kartotece oraz limity zasobow ewidencyjnych.

« Dodatki specjalistyczne — praca w pojedynke (Lone Worker) oraz asystent Al, rozliczane
osobno.

Optaty nie sg naliczane od liczby 0s6b zagladajgcych do dokumentacji. Pracownik skanujacy kod
QR przy stanowisku, czytajgcy karte charakterystyki lub instrukcje nie wymaga konta i nie jest
liczony do zadnego limitu.

1.1. Klasyfikacja uzytkownikéw

Petne zarzadzanie organizacja,

Konto administracyjne danymi i konfiguracja,

Limitowane liczbg w pakiecie

Konto operacyjne
(kierownik, mistrz, HR,
magazyn)

Edycja w przypisanym zakresie i

zatwierdzanie dokumentow HlHEREE [ 127 PEee

Wiasne szkolenia, potwierdzenia

Konto pracownicze : ;
odbioru, zgtoszenia

Bezptatne, bez limitu

Dostep przez kod QR Odczyt kart charakterystyki,

(bez konta) instrukcji i ocen ryzyka Bezptatny, bez limitu

Monitorowanie pracownika

Urzadzenie Lone Worker . .
pracujgcego samotnie

Rozliczane w dodatku
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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

2. Sciezka A — pakiety dla zaktadéw pracy

Sciezka przeznaczona dla podmiotéw prowadzacych wiasng dokumentacje bezpieczenstwa
pracy. Wiascicielem danych i administratorem organizacji jest zaktad pracy.

2.1. Zestawienie pakietéw podstawowych

Parametr BASIC
Optata miesieczna 299 zi
;)rp;t?;a)\ roczna (2 miesigce 2990 74
Pracownicy w kartotece do 50
Konta administracyjne 2
Konta operacyjne 5
Konta pracownicze bez limitu
Lokalizacje | zaktady 1
Przestrzen na dokumenty 10 GB
Historia i archiwum 24 mies.
Wsparcie e-mail, 48 h

2.2. Zakres modutéw w pakietach

PROFESSIONAL ENTERPRISE
699 zi 1499 zt
6 990 zt 14 990 zi
do 250 bez limitu
10 bez limitu
40 bez limitu
bez limitu bez limitu
3 bez limitu
50 GB 250 GB
bez limitu bez limitu
e-mail i telefon, 24 h opiekun, 8 h

" Mo | BASC | PROFESSIONAL | ENTERPRISE

Kartoteka pracownikéw,
badania i szkolenia

Oceny ryzyka zawodowego tak

Wypadki, zdarzenia i choroby

tak
zawodowe

Instrukcje, dokumenty i kody
QR

Zadania, przeglady i tryb
terenowy

tak

tak

Zezwolenia na prace i LMRA tak

Dialogi bezpieczernstwa tak

Chemia i karty
charakterystyki

Magazyn i wyposazenie (SOI)
Rejestry i przeglady maszyn

Podwykonawcy i kontrola
wejscia

Audyty wewnetrzne

Analiza przyczyn zrédtowych

Varilo / V-IMS -

tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
tak tak
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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

“ BASIC PROFESSIONAL ENTERPRISE

Szkolenia online (e-learning)

Asystent Al i inteligentny

import danych — tak tak
Praca w pojedynke (Lone dodatek dodatek dodatek
Worker)

Eksport danych, API i o o .

logowanie firmowe (SSO)
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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

3. Limity zasob6w ewidencyjnych

Limity opisane w niniejszym rozdziale majg charakter techniczny i zabezpieczajgcy. Ich celem jest
utrzymanie V-IMS w roli systemu zarzadzania bezpieczehstwem pracy i zapobiezenie
wykorzystaniu go jako zamiennika systemu magazynowego (WMS), systemu utrzymania ruchu
(CMMS) lub systemu klasy ERP, dla ktérych platforma nie zostata zaprojektowana i ktérych nie
obejmuje wsparciem.

Limit ma zastosowanie wylgcznie wtedy, gdy dany modut jest zawarty w pakiecie lub zostat
dokupiony. Znak ,—” oznacza, ze modutu nie ma w pakiecie i nie przystuguje dla niego zadna
pula. Limity zostaly ustalone na poziomie wielokrotnie przekraczajagcym realne potrzeby stuzby
bezpieczenstwa w organizacji danej wielkosci.

3.1. Tabela limitow

Zasob ewidencyjny BASIC PROFESSIONAL ENTERPRISE
Karty charakterystyki . 250 1000
(aktywne)

Czyn_nlkl cht_eml_czne w . 500 2000
ocenie narazenia

Aktywne firmy _ 35 bez limitu
podwykonawcze

Pra_cownlc_:y podwykonawcy . 30 bez limitu
na jedna firme

Indeksy asortymentowe - 200 500
magazynu (SOI)

Maszyny i urzadzenia w . 150 500
rejestrze

Aktywne oceny ryzyka 50 300 bez limitu
Kursy e-learning — 25 100
Urzadzenia Lone Worker wg dodatku wg dodatku wg dodatku

3.2. Zasady liczenia limitéw

Karty charakterystyki

 Limitowi podlegajg wytacznie karty o statusie aktywnym, przypisane do produktéw bedacych w
obrocie.

» Karty produktow wycofanych przechodza do archiwum i nie sa liczone do limitu, przy
zachowaniu wymaganego prawem okresu przechowywania.

» Podglad karty przez pracownika (w tym skanowanie kodu QR na stanowisku) jest
nieograniczony i bezptatny.
Podwykonawcy
* Rozliczana jest liczba aktywnych firm zewnetrznych, a nie liczba ich pracownikéw.
» Pracownicy firm zewnetrznych nie sg liczeni do limitu kartoteki pracownikéw wiasnych.
» Zakonczenie wspotpracy i archiwizacja firmy zwalnia miejsce w limicie; historia wejs¢ i szkolen
pozostaje dostepna.

Magazyn i maszyny
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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

Limit magazynu dotyczy unikalnych indekséw asortymentowych, a nie liczby wydan ani
standw ilosciowych.

Rejestr maszyn obejmuje jednostki podlegajgce przegladom i dozorowi; nie stuzy do ewidencji
czesci zamiennych.

Pozycje wycofane z uzytkowania przenoszone do archiwum nie obcigzajg limitu.
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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

4. Moduty pojedyncze — konfiguracja indywidualna (a la carte)

Organizacja, ktéra nie potrzebuje petnego zakresu pakietu, moze zbudowac konfiguracje
indywidualna: licencja bazowa V-IMS Core plus wybrane moduty rozliczane osobno.

Konfiguracja indywidualna jest z zatozenia drozsza w przeliczeniu na pojedyncza funkcje niz
pakiet zbiorczy. Pakiet stanowi oferte promocyjng w zamian za szerszy zakres wdrozenia.

4.1. Licencja bazowa V-IMS Core

Kazda konfiguracja indywidualna wymaga licencji bazowej, ktéra obejmuje konto organizacji,
kartoteke pracownikéw, strukture dziatbw, zarzadzanie uprawnieniami, dokumenty z kodami QR,
zadania oraz tryb terenowy.

Licencja bazowa Cena miesieczna Zakres

do 50 pracownikow, 1 konto

V-IMS Core Solo 149 z administracyjne, 3 operacyjne, 5
GB
do 250 pracownikéw, 3 konta
V-IMS Core Standard 299 zt administracyjne, 15 operacyjnych,
20 GB

Licencja bazowa nie zawiera modutow specjalistycznych wymienionych w punkcie 4.2 — te
dobiera sie osobno.

4.2. Cennik modutéw pojedynczych i ich limity

Kategoria A — moduty specjalistyczne: 249 zt miesiecznie za modut

“ pojedyncres
Cena miesieczna p -
pojedynczej

150 kart aktywnych, 300

Chemia i karty charakterystyki 249 zi czynnik6w

Szkolenia online (e-learning) 249 7t 25 LU, peg i)
uczestnikow

Rejestry i przeglady maszyn 249 zi 100 maszyn i urzadzen

Kategoria B — moduty operacyjne: 179 zt miesiecznie za modut

“ pojedynczer
Cena miesieczna p ;
pojedynczej

Magazyn i wyposazenie (SOI) 179 zt 100 indeksow

asortymentowych
Podwykonawcy i kontrola wejscia 179 zt 20 firm zewnetrznych
Audyty wewnetrzne 179 zt bez limitu audytow
Oceny ryzyka zawodowego 179 74 150 aktywnych ocen, petne
(rozszerzone) metody

Kategoria C — moduty uzupetniajace: 119 zt miesiecznie za modut

“ pojecynczsi
Cena miesieczna - -
pojedynczej

Analiza przyczyn zrédtowych 119 zt petna metodyka, bez limitu
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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

“ pojecynczsi
Cena miesieczna - :
pojedynczej

(RCA) analiz
Asystent Al i inteligentny import 119 7t 20 zadan miesiecznie
danych

Zezwolenia na prace i LMRA
(rozszerzone)

Praca w pojedynke (Lone Worker) jest zawsze dodatkiem rozliczanym wedtug rozdziatu 6,
niezaleznie od wybranej konfiguracji.

119 z bez limitu zezwolen

4.3. Zasada progu optacalnosci

Cennik modutéw pojedynczych zostat skonstruowany tak, aby konfiguracja indywidualna
pozostawata korzystna wytgcznie przy jednym module specjalistycznym. Przy dwéch i wiecej
modutach korzystniejszy staje sie pakiet zbiorczy.

korzystniejsze niz pakiet

BASIC + chemia 299 + 249 = 548 7t -
Professional
BASIC + chemia + magazyn SOI 299 + 249 + 179 = 727 7k elrezE) i (Provessionsl (G 2)
— zalecana zmiana pakietu
BASIC + chemia + maszyny 299 + 249 + 249 =797 zt drozej niz Professional o 98 zi

wariant dla organizacji
Core Solo + chemia 149 + 249 = 398 z} korzystajacej wytacznie z
ewidencji chemicznej

» Przy zaméwieniu obejmujgcym dwa moduty lub wiecej system automatycznie przedstawia
poréwnanie z pakietem zbiorczym.

« Modut pojedynczy mozna dokupi¢ do pakietu BASIC. Pakiety PROFESSIONAL i
ENTERPRISE zawierajg wszystkie moduty, wiec dokupienie modutu nie ma w nich
zastosowania — rozbudowuje sie je rozszerzeniami pojemnosci z rozdziatu 8.

» Zmiana konfiguracji indywidualnej na pakiet zbiorczy nastepuje natychmiast, z zaliczeniem
oplaty za biezacy okres.

» Rezygnacja z modutu obowigzuje od kolejnego okresu rozliczeniowego; dane modutu
pozostajg dostepne do odczytu i pobrania przez 90 dni.
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4.4. Przyktady konfiguracji indywidualnych

Sytuacja organizacji Zalecana konfiguracja

Zaktad 40 osé6b, rozbudowana
gospodarka chemiczna, kadry w Core Solo + chemia 398 zt
zewnetrznym systemie

Zaktad 45 os6b, petna

dokumentacja BHP i chemia EESIE - EATE S
Zaktad 60 oséb, dokumentacja

BHP i cykliczne szkolenia Basic + e-learning 548 zt
okresowe

AL 129 osob,, ] Professional 699 zt
magazyn Srodkéw ochrony

Firma budowlana 30 oséb, nadzér Basic + podwykonawcy 478 74

nad podwykonawcami
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V-IMS — Zasady licencjonowania i pakiety abonamentowe 2026

5. Sciezka B — program partnerski dla stuzb i biur BHP

Przeznaczony dla specjalistow i firm Swiadczacych obstuge BHP dla wielu podmiotéw. Partner
prowadzi dokumentacje swoich klientéw w jednym panelu, przy petnej wzajemnej izolacji danych
kazdej obstugiwanej firmy.

5.1. Pakiety partnerskie

PARTNER

Optata miesieczna 149 zt 249 zi 399 zi
Optata roczna 1490 z 2 490 zt 3990 z
Obstugiwane firmy do5 do 15 do 30
P_racownlkow na jedna do 50 do 50 do 50
firme

taczna pula pracownikéw 250 750 1500
Konta specjalistow > 5 10
partnera

Karty charakterystyki na 30 30 50
firme

Maszyny W rejestrze na 20 20 30
firme

Zadania Al w abonamencie 40 / mies. 80 / mies. 150 / mies.
Koszt jednej obstugiwanej 2080 i 16,60 zt 13.30 zt

firmy
» Dodatkowa firma ponad limit pakietu: 29 zt miesiecznie.
» Pakiety partnerskie nie obejmujg wielozaktadowosci, integracji API ani logowania firmowego.

* Obstugiwana firma moze w dowolnym momencie wykupi¢ wiasny abonament i przeja¢ swoje
dane wraz z historig — dane nalezg do niej, nie do partnera.

5.2. Rozgraniczenie Sciezki zaktadowej i partnerskiej

O przypisaniu do Sciezki nie decyduje forma zatrudnienia osoby prowadzacej dokumentacije ani
profil dziatalno$ci podmiotu, lecz sposob korzystania z systemu: kto jest wkascicielem danych i kto
wykonuje w nim prace.

Sciezka A — zaktad pracy Sciezka B — partner BHP

Wiasciciel organizacji i danych zaktad pracy biuro lub specjalista BHP
Odbiorca faktury zaktad pracy partner

Limit pracownikéw jednej

firmy 50 / 250 / bez limitu 50 — twardy prog techniczny

Konta operacyjne po stronie
zaktadu (kadry, magazyn, tak, petna siatka rol brak
kierownicy, mistrzowie)

Obiegi zatwierdzania po
stronie zaktadu (zezwolenia na tak brak
prace, wydania SOI,
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Sciezka A — zaktad pracy Sciezka B — partner BHP

akceptacije)
Dostep pracownikéw zaktadu konta pracownicze i kody QR wytacznie odczyt i kody QR
Konta z prawem edycji role w organizacji zaktadu wylgcznie specjalisci partnera

Dlaczego rozgraniczenie jest skuteczne

» Firma zatrudniajgca powyzej 50 pracownikéw nie miesci sie w pakiecie partnerskim — system
blokuje dodanie kolejnej osoby w tej organizaciji.

» Pakiet partnerski nie udostepnia kont operacyjnych zaktadu, wiec organizacja prowadzaca
wlasne obiegi dokumentéw nie jest w stanie na nim pracowac.

* Przekroczenie progu 50 pracownikow w obstugiwanej firmie wymaga przeniesienia jej na
wiasny abonament Sciezki A. Partner zachowuje dostep do jej danych jako zaproszony
specijalista.

5.3. Specjalista BHP spoza zaktadu i wspoétpraca B2B

Przepisy dopuszczajg powierzenie zadan stuzby BHP specjaliScie spoza zakladu pracy, a w
wiekszych organizacjach czestym rozwigzaniem jest zesp6t taczacy etaty i wspétprace B2B. V-
IMS obstuguje obie sytuacje bez zadnych ograniczen licencyjnych.

Sytuacja Rozwigzanie w V-IMS Kto ponosi optate

Zaktad do 50 oséb, obstuga

przez zewnetrznego firma prowadzona w pakiecie

partnerskim specjalisty specjalista BHP

specjaliste

Zaktad powyzej 50 osob, wiasny abonament Sciezki A,

obstuga przez zewnetrznego specjalista zaproszony jako gtéwny zakfad pracy
specjaliste specjalista BHP

abonament Enterprise, wszystkie
cztery osoby na kontach zakfad pracy
administracyjnych

Zaktad 600 osdb, trzy etaty i
jeden wspétpracownik B2B

Specijalista obstuguje
jednoczes$nie wtasnych
klientéw i duzy zaktad

» System nie weryfikuje formy zatrudnienia ani domeny adresu e-mail osoby zapraszanej do
organizacji.

pakiet partnerski dla klientow oraz

. A rozdzielnie: partner i zaktad
zaproszenie do organizacji zaktadu

» Osoba moze nalezec¢ jednoczesnie do wkasnego panelu partnerskiego i do dowolnej liczby
organizacji klientéw; przetgczanie nastepuje z jednego konta.

» Zaproszenie zewnetrznego specjalisty do organizacji nie zwieksza optaty zaktadu, o ile miesci
sie on w liczbie kont administracyjnych pakietu.

» Partner, ktéry przenosi obstugiwang firme na abonament wlasny zakfadu, otrzymuje prowizje
partnerska w wysokosci 20% wartosci pierwszego roku abonamentu.
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6. Dodatek: Praca w pojedynke (Lone Worker)

Modut wykrywania upadku i bezruchu pracownika pracujacego samotnie, z przyciskiem
alarmowym, lokalizacjg i powiadomieniami. Rozliczany niezaleznie od abonamentu
podstawowego, wedtug liczby chronionych urzadzen.

Moduf oznaczony jest jako wersja beta. Stanowi wsparcie organizacji pracy i nie zastepuje
wymaganego prawem nadzoru nad pracownikiem wykonujgcym prace w warunkach
szczegdlnego zagrozenia.

Optata miesieczna 99 zt 249 zt 499 zt
Chronione urzadzenia do 3 do 10 do 25
Koszt na urzadzenie 33,00 zt 24,90 zt 19,96 zt
Wykrywanie upadku i tak tak tak
bezruchu

Przycisk alarmowy SOS tak tak tak
Lol_(allzac1a i mapa tak tak tak
dyzurnego

Powiadomienia e-mail tak tak tak
Aplikacja na telefon z praca tak tak tak
w tle

Prqflle czynnosci i podstawowe tak tak
kalibracja

Historia alarmow 30 dni 12 mies. 24 mies.

» Powyzej 25 urzadzen: 19 zt za kazde kolejne urzadzenie miesiecznie.

» Modut dostepny réwniez jako ustuga samodzielna, bez abonamentu V-IMS — cena
powiekszona o 49 zt miesiecznie za obstuge konta i powiadomien.

» Licencja przypisana jest do urzadzenia, nie do osoby — telefon moze by¢ przekazywany
miedzy zmianami.

7. Dodatek: Asystent Al i inteligentny import danych

Rozliczenie oparte na zadaniach. Jedno zadanie to pojedyncza operacja wspomagana sztuczng
inteligencja: wygenerowanie projektu oceny ryzyka, rozpoznanie uktadu kolumn importowanego
pliku, analiza profilu czynnosci lub podsumowanie dokumentu.

Pula w pakiecie BASIC | PROFESSIONAL /

ENTERPRISE 0/60 /150 mies. w abonamencie
Modut Al w konfiguracji indywidualnej 20 mies. 119 z
Dotadowanie mate +100 zadan 79 zt
Dotadowanie duze +300 zadan 199 zt
Pakiet roczny +1 500 zadan 890 zt
Wiasny klucz dostawcy Al (BYOK) bez limitu 0z
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Niewykorzystane zadania z puli abonamentowej nie przechodzg na kolejny miesigc; zadania z
dotadowan sg wazne 12 miesiecy.

Wynik pracy asystenta ma zawsze charakter projektu i wymaga zatwierdzenia przez
uprawniong osobe przed wprowadzeniem do dokumentaciji.

Dane osobowe sa usuwane z tresci przed przekazaniem jej do przetworzenia.

Organizacja moze catkowicie wytaczy¢ funkcje Al w ustawieniach, bez wplywu na pozostate
moduty.
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8. Rozszerzenia pojemnosci

Rozszerzenia pozwalajg zwiekszy¢ wybrany limit bez konieczno$ci zmiany pakietu na wyzszy.
Dostepne dla pakietow PROFESSIONAL i ENTERPRISE, dla pakietow partnerskich oraz dla
konfiguracji indywidualnych.

Rozszerzenie “ Cena miesieczna

Karty charakterystyki +100 kart 49 zt
Maszyny i urzadzenia +100 pozycji 79 zt
Indeksy magazynowe SOI +100 indekséw 49 zt
Firmy podwykonawcze +20 firm 49 zi
Pracownicy w kartotece +100 os6b 99 zt
Konta administracyjne +5 kont 99 zt
Konta operacyjne +10 kont 79 zt
Dodatkowy zaktad / lokalizacja +1 lokalizacja 149 zt
Przestrzen na dokumenty +50 GB 39zt

8.1. Postepowanie przy zblizaniu sie do limitu

* Przy wykorzystaniu 80% limitu system wysSwietla informacje administratorowi organizacji.
» Po osiggnieciu 100% blokowane jest wytgcznie dodawanie nowych pozycji danego rodzaju.

» Dane istniejgce pozostajg w petni dostepne: mozliwy jest odczyt, edycja, raportowanie,
drukowanie i eksport.

« Zwolnienie miejsca przez archiwizacje nieuzywanych pozycji odblokowuje dodawanie
natychmiast, bez kontaktu z operatorem.
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9. Scenariusze zastosowania i kalkulacje

Ponizsze przyktady maja charakter poglagdowy i przedstawiajg typowe konfiguracje ustugi.

Scenariusz 1. Jednoosobowe biuro BHP obstugujace 10 matych firm

Specjalista prowadzi staty nadzor nad dziesiecioma firmami zatrudniajacymi od 8 do 45 oséb.

Pozycja Konfiguracja Koszt miesieczny
Abonament Partner Stfz_andard (do 15 249 74
irm)
Razem 249 zi
Koszt jednej obstugiwanej firmy 24,90 zt

Przy stawkach obstugi 350—600 zt za firme koszt narzedzia stanowi ok. 5% przychodu specjalisty.

Scenariusz 2. Zaktad produkcyjny, 140 pracownikéw

Lakiernia i montaz, 180 preparatow chemicznych, 90 maszyn, dwoch pracownikow petnigcych
dyzury nocne w kottowni.

Professional (do 200

Abonament . 699 zi
0s0b)
Dodatek Lone Worker S_tarter 3 99 74
urzadzenia)
Razem 798 zt
Koszt na pracownika 5,70 zt

Scenariusz 3. Zaktad 45 oso6b korzystajacy wytacznie z chemii i dokumentaciji
BHP

Organizacja prowadzi kartoteke, badania i szkolenia oraz rozbudowang ewidencje chemiczna; nie
korzysta z magazynu, maszyn ani podwykonawcow.

Abonament Basic (do 50 oséb) 299 zt

Chemia i karty

LB [P T charakterystyki (150 kart) Oz
Razem 548 zt
Alternatywa Professional (petny 699 74

zakres)
Konfiguracja indywidualna daje oszczednos¢ 151 zt miesiecznie; dobranie drugiego modutu
zréwnuje koszt z pakietem Professional.

Scenariusz 4. Firma 40 os6b z wiashym systemem kadrowym, potrzebujgca
wyltacznie kart charakterystyki

Organizacja prowadzi kadry w zewnetrznym programie i szuka narzedzia do ewidencji chemicznej
z dostepem QR na stanowiskach.
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Licencja bazowa Core Solo (do 50 oséb) 149 zt
. Chemia i karty

Modut pojedynczy charakterystyki 249 zt

Razem 398 zt

Scenariusz 5. Zaktad 600 pracownikéw, trzy etaty BHP i wspétpracownik B2B

Duza organizacja wielozaktadowa z zespotem BHP tgczacym etaty i wspOtprace B2B.

Enterprise (bez limitu

Abonament . 1499 z
0séb)
Dostep specjalisty B2B S admln[stra_qyjne w 0zt
organizacji
Dodatek Lone Worker Pro 10 249 zt
Razem 1748 zt
Koszt na pracownika 2,91 z

Forma zatrudnienia osoby prowadzgcej dokumentacje nie wplywa na sposob licencjonowania.

Scenariusz 6. Zaktad o duzym obrocie chemicznym

80 pracownikéw, 380 preparatéw chemicznych, rozbudowana gospodarka srodkami ochrony
indywidualnej.

Professional (250 kart w

Abonament S 699 zi
pakiecie)
. Karty charakterystyki
Rozszerzenie +200 98 zt
Razem 797 zt
Alternatywa Enterprise (1 000 kart) 1499 z

Rozszerzenie pojemnosci pozwala unikngc przejscia do pakietu wyzszego rzedu, ktérego
pozostate funkcje nie sg organizacji potrzebne.

Scenariusz 7. Firma serwisowa z pracownikami mobilnymi

18 serwisantow pracujgcych samotnie u klientéw, minimalna dokumentacja zaktadowa.

Abonament Basic (do 50 oséb) 299 zi

Dodatek Lone Worker Pr,o 25 (18 499 7t
urzadzen)

Razem 798 zt

Koszt ochrony jednego serwisanta 27,70 zt
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10. Warunki handlowe

10.1. Rozliczenia

Ceny podano w kwotach netto; do kazdej faktury doliczany jest podatek VAT wedtug stawki
obowigzujgcej w dniu wystawienia.

Rozliczenie miesieczne z gory lub roczne z gory; przy rozliczeniu rocznym dwa miesigce sg
bezptatne.

Zmiana pakietu na wyzszy nastepuje natychmiast, z rozliczeniem proporcjonalnym do
pozostatego okresu.

Zmiana pakietu na nizszy oraz rezygnacja z modutu pojedynczego obowigzujg od kolejnego
okresu rozliczeniowego.

Dodatki, moduty pojedyncze i rozszerzenia rozliczane sg w tym samym cyklu co abonament
podstawowy.

10.2. Okres prébny i wdrozenie

Bezptatny okres probny: 30 dni w pakiecie Professional, bez podawania danych karty
ptatniczej.

Wsparcie przy przeniesieniu dokumentacji z dotychczasowych programéw jest bezptatne w
zakresie narzedzi importu dostepnych w systemie.

Wdrozenie asystowane, szkolenie zespotu i konfiguracja indywidualna wyceniane sg odrebnie.

10.3. Dane i rozwiazanie umowy

Umowa zawierana na czas nieokre$lony, z miesiecznym okresem wypowiedzenia.

Po rozwigzaniu umowy dane pozostajg dostepne do pobrania przez 90 dni, w formatach
otwartych.

Po uplywie tego okresu dane sg trwale usuwane z systeméw operatora, z zachowaniem
procedur opisanych w umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Obstugiwana firma w pakiecie partnerskim jest wtascicielem swoich danych i moze je
przenie$¢ na wkasny abonament w dowolnym momencie.

10.4. Dokumenty powigzane

Regulamin swiadczenia ustug V-IMS
Polityka prywatnosci
Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych (RODO)

Niniejszy dokument stanowi zatgcznik cenowy do Regulaminu Swiadczenia ustug i jest publikowany na
stronie app.v-ims.pl. Operator zastrzega prawo do zmiany cennika z zachowaniem 30-dniowego okresu
powiadomienia; zmiana nie dotyczy okres6w rozliczeniowych juz optaconych.
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